RUBRICA GIUDIZIO GLOBALE

DIMENSIONI AVANZATO INTERMEDIO BASE INIZIALE
E motivato, E abbastanza E incostante nel Deve essere
PERSEVERANZA propositivo motivato nei dimostrare orientato per
nellapprendimento. | confronti motivazione verso trovare motivazione

MOTIVAZIONE

dell’apprendimento.

I'apprendimento,

Verso

FIDUCIA spesso deve essere 'apprendimento.
incoraggiato.
Seleziona Recupera alcune Segue indicazioni per Recupera
informazioni, informazioni e ricercare informazioni | informazioni e
RECUPERO conoscenze conoscenze e per richiamare in conoscenze
SAPERE PREGRESSO | personali in personali. memoria conoscenze | personali solo se
autonomia e con personali. accompagnato.
coerenza.
Pianifica il proprio Organizza il proprio | Ha bisogno di alcuni Ha bisogno di

ORGANIZZAZIONE
DELL’
APPRENDIMENTO

apprendimento
gestendo tempi e
materiali in modo
efficace.

apprendimento
gestendo tempi e
materiali in modo
adeguato.

suggerimenti per

organizzare 'apprendi
mento, la gestione dei
tempi e del materiale.

essere guidato per
gestire tempi e
materiali utili per
I'apprendimento.

MODALITA
DI LAVORO

Sceglie in
autonomia strategie
per progettare il
lavoro in base alle
richieste.
Autovaluta

e regola il proprio
agire.

Attiva con qualche
suggerimento
strategie di lavoro

adeguate allo scopo.

Adatta il proprio
agire accogliendo
Indicazioni.

Riproduce semplici
strategie di lavoro
seguendo indicazioni
Rivede il proprio agire
se guidato.

Deve essere
costantemente
guidato per
adottare qualche
strategia di lavoro.
Fatica a verificare il
proprio agire.
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